KALLELSE TILL ARSSTAMMA | TRIBORON
INTERNATIONAL AB

Aktiedgarna i Triboron International AB, org. nr. 556939-1484 (”Triboron” eller "Bolaget”),
kallas hdarmed till arsstimma fredagen den 30 juni 2023 kl. 10.00 i Bolagets lokaler med
adress Gunnebogatan 34, 163 53 Spanga.

RATT ATT DELTA VID ARSSTAMMAN
Aktiedgare som Onskar delta i stamman ska:

(i) vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken onsdagen den 21 juni
2023;
(ii) senast torsdagen den 22 juni 2023 anmala sitt deltagande till Bolaget genom brev

till Triboron International AB, att: Arsstimma, Gunnebogatan 34, 163 53 Spanga
eller via e-post till jan.norman@triboron.com, mark anmalan med ”Arsstimma”.

Vid anmalan ska uppges namn/féretagsnamn och person-/organisationsnummer, adress,
telefonnummer samt i forekommande fall uppgift om ombud och/eller stillforetradare.
Om aktiedgaren avser att medfora ett eller tva bitraden till stamman ska saddant deltagande
anmalas enligt vad som anges ovan. Till anmaélan boér dven i forekommande fall, exempelvis
for juridisk person, bifogas fullstindiga behérighetshandlingar sasom registreringsbevis
eller motsvarande.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som har latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att delta i
stamman, forutom att anmala sig enligt ovan, dven tillfalligt registrera aktierna i eget namn
sa att aktiedgaren blir upptagen i den av Euroclear Sweden AB framstillda
bolagsstimmoaktieboken per onsdagen den 21 juni 2023. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begédrs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i
sadan tid som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som gjorts av forvaltaren
senast mandagen den 26 juni 2023 kommer att beaktas vid framstéllningen av
bolagsstammoaktieboken.

Ombud

Aktiedgare som foretrdads av ombud ska utfarda skriftlig, undertecknad och daterad
fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardats av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den juridiska personen
bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore stdmman
insdndas till Bolaget pa Gunnebogatan 34, 163 53 Spanga, tillsammans med anmélan om
deltagande pa stdmman. Fullmaktsformuldr finns tillgangligt pa bolagets webbplats,
www.triboron.com se under fliken ”Investerare — Bolagsstyrning - Bolagsstamma”.

FORSLAG TILL DAGORDNING

1. Stdammans 6ppnande
2. Val av ordférande vid stamman;

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd;
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N A

10.
11.

12.

13.
14.

Godkannande av dagordning;

Val av en eller tva protokolljusterare;

Prévning av om stamman blivit beh6érigen sammankallad;
Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse;
Beslut:

a) om faststallande av resultatrdkning och balansrdkning,

b) om dispositioner betriffande vinst eller férlust enligt den faststdllda
balansrakningen,

c¢) om ansvarsfrihet at styrelseledamaoter och verkstallande direktor;
Faststdllande av styrelse- och revisorsarvoden;
Val av styrelse och revisor;

Beslut om inférande av prestationsbaserat incitamentsprogram 2023 fér medarbetare
i bolaget;

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier och/eller
konvertibler och/eller teckningsoptioner;

Beslut om bemyndigande att vidta smarre justeringar

Stammans avslutande.

FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningens forslag (punkt 2 samt punkterna 9 och 10)

Valberedningen har foreslagit foljande:

punkt 2 Louise Berlin ska valjas till ordférande vid arsstamman eller, vid

dennes forhinder, den person som styrelsen anvisar.

punkt 9 Arvode till styrelsens ledamoter ska utgad till ordinarie

styrelseledamoter, som inte ar anstalld i Bolaget eller koncernen,
med 75 000 kronor (375 000 kronor) per ledamot. Styrelsens
ordférande erhaller 225 000 kronor.

Revisorn ska erhalla ersattning enligt godkand rakning.

punkt 10 Styrelsen ska besta av fem stimmovalda ordinarie ledaméter utan

suppleanter. Omval ska ske av Magnus Larsson, Kent Sander, Olle
Heigard, Henry Sténson och Christer Johansson for perioden fram
till och med utgangen av arsstimman 2024. Kent Sander ska utses
till styrelsens ordférande.

Revisionsbolaget BDO Malardalen AB, org.nr 556291-8473 viljas till
Bolagets revisor for en mandatperiod om ett ar, saledes till och med
utgdngen av arsstdmman 2024, varvid revisionsbolaget upplyst om
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att auktoriserade revisorn Beata Lihammar kommer utses fill
huvudansvarig revisor.

Styrelsens forslag

Beslut om dispositioner betriffande vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen (punkt 8 (b))
Styrelsen foreslar att den ansamlade forlusten om -1 801 273 SEK balanseras i ny rakning.

Beslut om inférande av prestationsbaserat incitamentsprogram 2023 for medarbetare i
bolaget (LTI 2023) (punkt 11)

Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar att inrdtta ett prestationsbaserat
incitamentsprogram for vissa anstdllda inom Triboron (”LTI 2023”) i enlighet med
punkterna 11 (a) och (b) nedan.

Syftet med forslaget ar att skapa forutsattningar for att behalla samt 6ka motivationen hos
ledande befattningshavare, anstdllda och nyckelpersoner i Bolaget. Styrelsen anser att det
ligger i samtliga aktiedgares intresse att sadana personer, vilka bedéms vara viktiga for
Bolagets utveckling, har ett langsiktigt intresse av en god vardeutveckling pa aktien i
Bolaget. Genom det foreslagna programmet skapas ett langsiktigt dgarengagemang, vilket
forvantas stimulera ett Okat intresse for verksamheten och resultatutvecklingen i sin
helhet.

Styrelsens férslag om inférande av LTI 2023 enligt punkt (a) och (b) nedan utgor ett
sammantaget forslag och ska fattas som ett beslut.

Punkt 11 a

Programmet I6per 6ver 4 ar och innebér att deltagare, under forutsattning att det nedan
angivna prestationsmalet uppnas, vederlagsfritt tilldelas ratt att forvarva aktier i Triboron
till en teckningskurs motsvarande aktiens kvotvarde (” Aktieratter”).

For LTI 2023, ska foljande villkor gélla:

1. LTI 2023 foreslds omfatta totalt tre (3) deltagare. Bolagets vd omfattas ej av
programmet.

2. Sammanlagt hogst 5904 000 Aktieratter ska kunna tilldelas deltagarna i LTI 2023
varvid varje deltagare ska kunna tilldelas hégst 2 400 000.

4. Aktieratterna ska tilldelas deltagarna vederlagsfritt forutsatt att ett prestationsmal
avseende Bolagets aktiekursutveckling (”Prestationsmalet”) under programmet
uppnas. For att Prestationsaktier ska tilldelas kravs att aktiekursen vid programslut
uppgar till minst 1,2 SEK.

Antalet Aktierdtter som ska tilldelas till respektive deltagare ska avrundas nedat ftill
narmaste heltal.

6. Tilldelning av Aktieradtter forutsatter att deltagarens anstdllning eller uppdrag hos
Bolaget inte har avslutats eller sagts upp, med vissa undantag for sedvanliga “good
leaver”-situationer. For det fall deltagares anstillning upphor pa ”“good leaver”-
grunder under matperioden, kommer ratten att erhalla tilldelning av Aktieratter att
minskas proportionerligt i forhallande till aterstaende tid av matperioden.
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7. Forutsatt att Aktieratter ftilldelats och intjanats samt att prestationsmalet for
maétperioden uppnatts, berattigar varje prestationsaktierdtt innehavaren att under
tiden fran och med den 1 juli 2027 till och med den 1 augusti 2027 i enlighet med de
begransningar som anges i punkten 6 ovan samt enligt Bolagets bestammande,
antingen (a) forvarva en (1) aktie till ett pris motsvarande kvotvardet pa aktien vid
tidpunkten for férvarvet (Bolagets nuvarande kvotvarde ar 0,03 kronor per aktie)
eller (b) vederlagsfritt erhalla en teckningsoption som berattigar till teckning av en (1)
aktie i Bolaget till en teckningskurs motsvarande kvotvardet pa aktien vid tidpunkten
for teckningen.

8. Deltagande i LTI 2023 forutsatter dels att sadant deltagande lagligen kan ske, dels att
sadant deltagande enligt Bolagets bedomning kan ske med rimliga administrativa
kostnader och ekonomiska insatser.

9. Styrelsen ska ansvara for den narmare utformningen av avtalen med deltagarna och
hanteringen av LTI 2023. | samband darmed ska styrelsen aga ratt att gora
anpassningar for att uppfylla sarskilda regler eller marknadsférutsattningar
utomlands. Styrelsen dger vidare i extraordinara fall ratt att begrdansa omfattningen
av eller i fortid avsluta LTI 2023, helt eller delvis.

10. Antalet aktier som varje Aktieratt kan berattiga till forvarv av ska omrédknas i hdndelse
av aktiesplit, foretradesemission och liknande bolagshandelser med malsattningen att
det ekonomiska vardet av en Aktieratt inte ska paverkas av sddana handelser.

Utspddning och kostnader med mera

Den maximala utspadningen for befintliga aktiedgare ftill foljd av LTI 2023, inklusive
teckningsoptioner som kan komma att emitteras till foljd av sakringsatgarder pa grund av
exponering mot sociala avgifter som kan uppsta, ar cirka 7 procent av det totala antalet
aktier i Bolaget. Utspadningen har berdknats sasom antalet tillkommande aktier i
forhallande till befintligt antal aktier jamte tillkommande aktier i pagaende emissioner (och
under forutsattning att dessa tecknas ftill fullo) samt sedan tidigare utestaende
teckningsoptioner.

Aktieratterna kommer att kostnadsféras som personalkostnader 6ver intjanandeperioden,
utan paverkan pa Bolagets kassaflode. Om Aktieratter utnyttjas kommer LTI 2023
darutover att medfora kostnader i form av sociala avgifter. De totala kostnaderna for
sociala avgifter beror dels p§ deltagarens anstéllningsforhallande, dels hur manga
Aktieratter som tjanas in, och dels p§ vardet av den forman som deltagaren slutligen
erhaller, d.v.s. Aktieratternas varde vid utnyttjandet ar 2027. Sociala avgifter kommer att
kostnadsforas i resultatrdakningen under intjanandeperioden. Bolaget avser att sdkra for
hela exponeringen mot sociala avgifter genom en emission av teckningsoptioner pa det satt
som framgar av styrelsens forslag enligt punkt 11 (b) nedan, vilka kan komma att utnyttjas
av en finansiell mellanhand i samband med utnyttjandet av Aktieratterna. Om Bolaget
véljer att genomféra sadana sakringsatgarder kommer inte de sociala avgifterna inte att
paverka Bolagets kassaflode.

Baserat pa antagandet att samtliga Aktierdtter som ingar i LTI 2023 tjanas in, en antagen
aktiekurs om 1,2 kronor vid utnyttjandet av Aktierdtterna och en antagen genomsnittlig
procentsats for sociala avgifter om cirka 28% procent, berdknas de totala kostnaderna for
programmet, inklusive sociala avgifter, att uppga till 5017 143 kronor, vilket motsvarar
cirka 34 procent av Bolagets totala arliga I6nekostnader for anstdllda (inklusive sociala
avgifter) beraknat pa I6nekostnader for rakenskapsaret 2022.
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Beredning av férslaget
Styrelsen har utarbetat LTI 2023 i samrad med externa radgivare.

Punkt 11 (b) — Emission av teckningsoptioner och godkdnnande av éverlatelse/disposition
av teckningsoptionerna till deltagare och tredje part

Styrelsen foreslar att Bolaget ska emittera hégst 7 908 480 teckningsoptioner, varav 5 904
000 teckningsoptioner ska emitteras for att sdkerstdlla leverans av aktier eller
teckningsoptioner till deltagarna i LTI 2023 enligt villkoren for programmet, och 1 607 400
teckningsoptioner ska emitteras for sdkring av Bolagets exponering mot kostnader for
sociala avgifter som kan uppsta till foljd av utnyttjandet av Aktieradtter. Aktiekapitalet kan
genom emissionen 6ka med hogst 237 254 kronor.

1. Ratt att teckna de nya teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, endast tillkomma Bolaget. Vidaredverlatelse av 5904 000
teckningsoptioner ska kunna ske, vid ett eller flera tillfallen, till deltagarna i LTI 2023
eller annars till tredje part for att leverera aktier till deltagarna, i enlighet med
villkoren for LTI 2023. Vidaredverlatelse av 1 670 400 teckningsoptioner ska kunna
ske till tredje part med vilken/vilka Bolaget ingatt en dverenskommelse i syfte att
inbringa kapital for tdckning av exponeringen mot sociala avgifter kopplade ftill
utnyttjandet av Aktieratter.

2. Skélet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar inférandet av LTI 2023.
3.  Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt.
4.  Overteckning kan inte ske.

5.  Teckning av teckningsoptionerna ska ske inom 30 dagar fran och med dagen for
emissionsbeslutet. Styrelsen ager ratt att forlanga teckningstiden.

6.  Teckningsoptionerna ska ge ratt att teckna aktier under en period som loper fran och
med den 20 juni 2027 till och med den 1 september 2027. Styrelsen ska dga ratt att
forlanga teckningstiden.

7.  Varje teckningsoption ska beréttiga till teckning av en (1) aktie till en teckningskurs
motsvarande kvotvardet pa aktien. Omrdkning ska kunna ske i enlighet med de
fullstandiga villkoren for teckningsoptionerna.

8. De nyemitterade aktierna ska medféra ratt till utdelning férsta gangen pa den
avstamningsdag som infaller ndrmast efter det att aktie som tecknats med stéd av
teckningsoptionen har registrerats hos Bolagsverket, under férutsattning att de nya
aktierna blivit registrerade och inférda i den av Euroclear Sweden AB fbrda
aktieboken pa avstaimningsdagen for sadan utdelning.

9. For teckningsoptionerna ska i 6vrigt gélla de villkor som framgar av de fullstandiga
villkoren for teckningsoptionerna, Bilaga A.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier och/eller
konvertibler och/eller teckningsoptioner (punkt 12)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att bemyndiga styrelsen att, med eller utan
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfdllen under tiden intill slutet
av nasta arsstimma, fatta beslut om emission av aktier av serie A och/eller serie B och/eller
teckningsoptioner och/eller konvertibler mot vederlag i form av kontant betalning,

5 (6)



apportegendom eller genom kvittning av fordran. Nyemission av aktier enligt
bemyndigandet far totalt omfatta hogst ett sadant antal aktier som ryms inom
bolagsordningens granser, taget i beaktande sadana aktier som kan komma att tecknas
enligt teckningsoptioner och/eller konvertibler.

Beslut om bemyndigande att vidta smarre justeringar (punkt 13)

Vidare foreslar styrelsen att verkstallande direktoren, eller den verkstéllande direktéren
utser, ska ha ratt att vidta de eventuella justeringar i besluten som kan kravas vid
registrering av stammans beslut vid Bolagsverket.

HANDLINGAR INFOR STAMMAN

Arsredovisningen for rakenskapsaret 2022 och revisionsberattelse tillsammans med
fullmaktsformular kommer att finnas tillgdngliga hos Bolaget pa Gunnebogatan 34, 163 53
Spanga och pa Bolagets hemsida, www.triboron.com, senast tre (3) veckor fore
arsstdmman samt pa arsstdamman. | ovrigt framgar fullstandiga forslag under respektive
punkt i kallelsen. Handlingarna sdnds dven kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det
hos Bolaget och uppger sin adress.

UPPLYSNINGAR PA ARSSTAMMAN

Vid bolagsstamman ska styrelsen och verkstéillande direktoren, om nagon aktiedgare begér
det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna
upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedomningen av ett drende pa
dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska
situation i enlighet med 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Upplysningsplikten avser aven bolagets férhallande till annat koncernféretag. Om bolaget
ar moderbolag, avser upplysningsplikten dven koncernredovisningen samt sadana for-
hallanden betraffande dotterféretag som avses i foregaende stycke.

BEHANDLING AV PERSONUPPGIFTER

For information om hur dina personuppgifter behandlas, véanligen se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-
svenska.pdf

Informationen dr sGdan som Triboron International AB dr skyldigt att offentliggéra enligt
EU:s marknadsmissbruksférordning (EU nr 596/2014) samt lag (2007:528) om
vdrdepappersmarknaden. Informationen Idmnades, genom angiven kontaktpersons
férsorg, for offentliggérande 31 maj 2023, kl 08.00.

Stockholm i maj 2023
Triboron International AB (publ)

Styrelsen
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